附件1
2018年顺德区职工职业技能大赛电工职业技能竞赛实施方案

    为全面落实《顺德区人民政府关于加强高层次人才和团队引进培养工作的若干意见》（顺府发〔2015〕25号）和《关于开展2018年顺德区职工职业技能大赛的通知》（顺工发[2018]10号）、《关于规范我区职业技能竞赛活动加强高技能人才选拔的通知（顺民社发[2015]311号）精神，倡导以工匠精神培养顺德产业工人，激发广大企业在岗人员学技术、练本领、比技能的热情，营造全社会“崇尚技能、尊重人才”的良好氛围，决定开展“2018年顺德区职工职业技能大赛电工职业技能竞赛”。现制定如下实施方案：

一、组织机构

（一）竞赛组织单位

    主办单位：顺德区总工会

              顺德区民政和人力资源社会保障局

    协办单位：勒流街道总工会

              勒流街道人力资源和社会保障局

              顺德区职业技能鉴定指导中心 

    承办单位：勒流人力资源协会

              勒流职业技术学校

   （二）竞赛组委会

    主    任：范伟强（勒流街道办）
    副 主 任：吴金开（勒流总工会）
              陈敦和（勒流人社局）

              肖家盛（勒流人协）
              李保俊（勒流职校）         

     成   员：麦佩斌（勒流总工会），张伟建、陈礼松（勒流人社局），冯健梅（勒流人协），李国富、陈义明、陈培茂（勒流职校）。

    （三）组委会办公室（办公地点设在勒流人力资源协会）

    组委会办公室下设秘书组、赛务组、专家组、裁判组、仲裁组和后勤组。

    1.秘书组

    负责接待、宣传、信息的发布、资料整理；负责选手报名、资格审查；负责制发选手、工作人员、裁判员胸卡。

    2.赛务组

    负责制定竞赛日程安排，负责比赛期间各种会议的安排和落实；负责赛务组织、协调工作。

    3.专家组

    负责制定竞赛规则；负责命制试题、编制评分标准及相关技术文件；负责比赛场地、比赛设备及配套设施的确认等工作。

    4.裁判组

    负责整个竞赛的评判工作。全程参与竞赛现场执裁、评分、成绩汇总登记、竞赛结果的核实、发布等工作。

    5.仲裁组

    负责接受参赛选手和代表队的申诉，提出处理意见，报组委会审批，作为争议的最终处理意见。
     6.后勤组

    负责安全用电、用气、防火、用餐及医护、交通、赛场秩序；安排竞赛有关人员的报到以及场地布置工作。

    二、竞赛名称、竞赛内容、竞赛组别、竞赛形式

   （一）竞赛名称

    2018年顺德区职工职业技能大赛--顺德区电工职业技能竞赛

   （二）竞赛内容
    竞赛采用实际技能操作方式进行，竞赛内容包括：

    1.按工作任务书给定的电气施工图完成配用电装置及电气控制装置的安装与调试。配用电及电气控制装置装按《建筑电气工程施工质量验收规范（GB50303—2002）》和《电气装置安装工程低压电器施工及验收规范（GB50254—96）》的内容和标准验收。

2.按工作任务书给定的某系统电气控制原理图，完成控制元器件的安装、电路连接、相关元件的参数设置，并调试该电气控制系统达到技术要求。
   （三）竞赛组别

    参赛人员为全区范围的企业员工或职业院校老师，由单位集中报名或个人自行报名参赛，每家单位最多可选派3人参赛，公司规模超3000人以上的，可选派5人参赛。

   （四）竞赛规模
    竞赛人数控制在100人以内。报名人数超过100名的，按报名时间先后最终确定参赛人员。

   （五）竞赛形式
    竞赛以国家职业资格“电工（高级工）”为考核标准，考核操作技能。竞赛成绩以个人成绩为准，由裁判组进行评分，竞赛名次按评分从高到低排序。

   （六）竞赛费用
    本竞赛免费参赛，但为了保障大赛顺利进行，避免资源浪费，每位参赛选手需要在报名时向组委会缴纳100元参赛保证金，保证金将于比赛签到时退还。

    报名后如不能参赛，需在开赛前，提前三个工作日通知组委会，否则不予退还保证金。没收的保证金，将纳入组委会竞赛经费。
    三、参赛选手资格

    1.参赛选手必须遵守国家有关法律法规，具有良好的职业道德，爱岗敬业，锐意进取，刻苦钻研技术、勇于创新。

    2.参赛选手从事相关专业或工种，年满18周岁。 

    四、竞赛时间和地点

    竞赛时间：2018年7月7日（星期六）

    第一场：08:30-10:30时；

    第二场：12:00-14:00时；

    第三场：15:30-17:30时。

    竞赛地点：勒流职业技术学校实训楼（地址：顺德区勒流街道港口路）。

    竞赛开幕式时间：7月7日（星期六）上午8:10时（参赛选手报到时间：上午7:50时），地点：竞赛现场（从学校港口路侧门进）。

竞赛闭幕式、颁奖时间：7月9日（星期一）上午10时，地点：勒流职业技术学校阶梯会议室（从学校正门进）。

    届时参赛选手须根据《技术文件》（附件3）中的“自备工具清单”，带齐工具准时前来参赛。

    五、竞赛程序

   （一）报名

    1、报名资料（由单位组织的参赛者，所有报名资料由单位统一提交）：

    (1)《2018年顺德区职工职业技能大赛--顺德区电工职业技能竞赛报名表》（附件3）； 

    (2)《2018年顺德区职工职业技能大赛--顺德区电工职业技能竞赛参赛人员信息汇总表》（附件4）；

    (3) 参赛者身份证复印件1份；

(4) 本人大一寸白底免冠照片1张（粘贴在报名表上）。

    2、报名时间和地点
    报名截止时间：2018年6月20日。

    在报名截止时间前，把《竞赛报名表》盖章扫描后，连同《参赛人员信息汇总表》电子版、身份证复印件扫描版，通过电子邮件发送至勒流人力资源协会邮箱：3128302213@qq.com，并缴交报名保证金后即完成报名手续，上述的报名纸质原件资料须交回组委会备案，可在竞赛当天选手报到时，由报名单位统一交到竞赛报到处工作人员，联系人：冯健梅（勒流人协）,电话：26922328，13798622013。
   （二）资格审核

    组委会办公室负责参赛者竞赛资格的审核、备案，通知合格的参赛者，并统一印制参赛证，于竞赛报到时发放。
   （三）竞赛
    竞赛考核操作技能，由专家组命题，以操作技能的成绩为竞赛成绩进行排名。详见竞赛技术文件（附件2）。
    竞赛成绩在60分或以上的选手，被认定为“电工（高级工）”实操成绩合格，可申请参加“电工（高级工）”理论考试，成绩合格的可授予“电工（高级工）”国家职业资格证书。
    六、奖励办法
    （一）竞赛设一等奖3名，二等奖3名，三等奖4名，优秀奖20名，颁发获奖证书和给予奖金奖励（其中一等奖奖金1500元，二等奖奖金1200元，三等奖奖金1000元，优秀奖奖金500元）。对无获奖的选手给予参赛证书。

    （二）对获奖前五名的选手，由区总工会命名为“顺德区职工岗位技术能手”称号，颁发荣誉证书。

    （三）对积极组织选手参赛的企业，颁发“优秀组织奖”荣誉奖牌。
    （四）本次竞赛属区级竞赛，三等奖以上竞赛获奖者及获得“顺德区职工岗位技术能手”表彰奖励、考取国家职业资格证书的，在积分入学、积分入户方面将获得相应的积分（以佛山市新市民积分制文件为准，其中一等奖75分，二等奖65分，三等奖60分；考取高级工职业资格证书70分；表彰奖励30分）。 

    七、竞赛规则和申诉仲裁详见《竞赛技术文件》。

    八、联系方式

    勒流人协联系人：冯健梅，联系电话：26922328，13798622013。
电子邮箱：3128302213@qq.com；
    勒流职校联系人: 卢健庄，联系电话：23660385，13823412208； 
    联系地址：勒流街道光明路9号创世纪大厦首层勒流人力资源协会秘书处。

    九、本实施方案条款的解释权归2018年顺德区职工职业技能大赛电工技能大赛组委会。

    附件:1.《2018年顺德区职工职业技能大赛电工职业技能竞赛技术文件》   
         2.《2018年顺德区职工职业技能大赛电工职业技能竞赛报名表》

         3.《2018年顺德区职工职业技能大赛电工职业技能竞赛参赛人员信息汇总表》
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